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Stuttgart im Mai 2022

Tarifverhandlungen fiir die Eingruppierung der Feuerwehr Geratewarte in
Baden-Wiirttemberg

Zurzeit finden mit dem Kommunalen Arbeitgeber Verband Baden-Wiirttemberg Tarifverhandlungen tGber die
kiinftige Entgeltordnung (heute Lohngruppenverzeichnis) der gewerblichen Beschaftigten in Baden-
Wirttemberg statt.

Auf Antrag der ver.di Fachgruppe Feuerwehr wird in diesen Verhandlungen auch die Eingruppierung der
Geratewarte bei Feuerwehren verhandelt.

Nachdem die sich die Arbeitgeberseite zunachst geweigert hat, iber dieses Thema zu reden, konnte in den
letzten Verhandlungen erreicht werden, dass man sich mit diesem Thema befasst. Bisher sieht die
Arbeitgeberseite keinen Grund, aus dem die Tatigkeit des Feuerwehrgerdtewartes tarifiert werden sollte. Aus
Sicht der Arbeitgeber sind die allgemeinen Tatigkeitsmerkmale ausreichend.

Da es keine Ausbildung zum Feuerwehr Geratewart gibt, tun sich viele Kommunen mit der Eingruppierung nach
dem Allgemeinen Teil der EGO TV6D schwer. Obwohl viele Gerdtewarte besonders hochwertige Arbeiten
verrichten, werden sie oftmals nur in EG 5 bzw. EG 6 . Aus ver.di Sicht besteht dringender Handlungsbedarf, wir
wollen spezifische Merkmale bis in die EG 9a vereinbaren.

Wenn man nicht méchte, dass alle Geratewarte liber die Zuweisung von Einsatzfunktionen in addaquate
Entgeltgruppen eingestuft werden, ist die Schaffung von Tatigkeitsmerkmalen, die eine Eingruppierung in EG 8
bzw. EG 9 moglich machen unerlasslich.

Die Verhandlungsweise der Arbeitgeber hat nun zugesagt, eine Abfrage bei ihren Mitgliedern zu machen,
aufgrund dessen Ergebnis dann auf der Arbeitgeber Seite entschieden wird, ob liber eine Entgeltordnung fiir
Feuerwehr Gerdtewarte weiter verhandelt wird oder nicht.

Aus diesem Grunde rufen wir alle Geréitewarte auf, iiber ihre Feuerwehrkommandanten auf die
Biirgermeister ihrer Gemeinden einzuwirken, eine Notwendigkeit fiir die Eingruppierung von Gerétewarten
im Tarifvertrag gegeniiber dem KAV zu fordern.

Nur wenn dort entsprechende Riickmeldungen bei der angekiindigten Umfrage, die bis Mitte Juli 22
abgeschlossen sein soll, eingehen, wird seitens des KAV weiter verhandelt...
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Alle Meldungen und Info des Fachvorstand Feuerwehr in ver.di findet ihr auch auf unserer Homepage
unter:

https://feuerwehr-bawue.verdi.de
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